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Técnico/a de planificacion, logistica y supervision.

Educo, miembro de la alianza ChildFund, es una ONG global de cooperacidn para el
desarrollo y de accidon humanitaria que actda a favor de la infancia y la defensa de
sus derechos, en especial el derecho a recibir una educacidon de calidad.
Promovemos el cambio social sostenible a través de la mejora de las condiciones de
las poblaciones en situacion de vulnerabilidad, especialmente la infancia. Por tanto,
nuestra accidn se basa en la Convencidn de los Derechos del Nifios.

Nuestros tres objetivos institucionales son: educacién, proteccién y participacion,
considerando también de manera transversal la accidn humanitaria y la resiliencia
climdtica. En contextos de crisis actuamos a través de procesos de recuperacion y
resiliencia para la seguridad alimentaria, fortaleciendo la adaptacién ante la
degradacién ambiental y la crisis climdtica a través de la recuperacion de
agroecosistemas.

Trabajamos en Espariay en paises de Africa, América y Asia, en mas de 200 proyectos,
5.000 escuelas, y con mds de 1.400.000 niAas, nifios y adolescentes y jovenes y
800.000 personas adultas para promover sociedades justas y equitativas que
garanticen sus derechos y bienestar. Deseamos un mundo en el que todos los nifos
y nifas disfruten plenamente de sus derechos y de una vida digna.

&CUALES LA FINALIDAD DE ESTE PUESTO DE TRABAJO?

El/la Técnico/a de planificacién, logistica y supervision deberd de asegurar la
organizacién, coordinacion y ejecucion eficiente de las actividades de monitoreo y
evaluaciobn en campo del “PROYECTO DE MONITOREO Y EVALUACION DE
INTERVENCIONES DE ASISTENCIA ALIMENTARIA”, garantizando junto con el
Coordinador del Proyecto, la cobertura adecuada de los territorios priorizados en 35
distritos de 12 municipio de 8 departamentos: Santa Anda, San Vicente, Usulutéan, San
Miguel, Ahuchapan, Chalatenango, Morazan y La Unién.

Es responsable de planificar el despliegue logistico de los registradores de campo,
optimizando recursos, tiempos y rutas de trabajo. Supervisa el trabajo de los equipos
de campo, velando por el cumplimiento de metodologias, cronogramas y estdndares
de calidad en la recoleccidén de datos. Contribuye a la identificacién oportuna de
riesgos operativos y propone soluciones que aseguren la continuidad y efectividad
del proyecto.
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&QUE TIPO DE PERSONA BUSCAMOS?

El/la Técnico/a de planificacién, logistica y supervisién deberd contar con experiencia
en planificacién, organizacion para levantamiento de informacion capacidad para
gestionar operaciones en mdltiples territorios de manera simultdnea. Se requiere
experiencia en la planificacién logistica de actividades de campo, coordinacion de
equipos y optimizacién de recursos. Debe poseer disposicidon y habilidades para la
supervisidbn directa de personal de campo, asegurando el cumplimiento de
metodologias, cronogramas y estandares de calidad. Capacidad de resolucion de
problemas en campo y toma de decisiones oportunas ante situaciones imprevistas.
Es importante que cuente con habilidades de comunicacion efectiva y liderazgo
operativo asi como compromiso con principios ética, confidencialidad y enfoques
humanitarios.

PRINCIPALES FUNCIONES:

» Elaborar junto con la persona Coordinadora del Proyecto el plan logistico para
el desarrollo de las actividades de monitoreo y evaluacidn en los territorios
priorizados por el donante.

« Asegurar la ejecucion del plan logistico para el desarrollo de las actividades de
monitoreo y evaluacion en las intervenciones de Asistencia Humanitaria
lideradas por el donante y sus organizaciones socias.

« Coordinar el despliegue de los equipos de campo (registradores), asegurando
una distribucion eficiente de recursos, rutas y tiempos.

e Supervisar la correcta ejecucidn de las actividades de recoleccién de datos,
verificando el cumplimiento de metodologias, protocolos y estdndares de
calidad.

e Redlizar seguimiento al avance de las actividades frente al cronograma
establecido, identificando retrasos y proponiendo medidas correctivas
oportunas.

« Monitorear las condiciones logisticas (transporte, materiales, equipos)
necesarias para el levantamiento de informacién, asegurando su
disponibilidad y uso adecuado.

» Identificar y gestionar riesgos operativos en campo, proponiendo soluciones
que aseguren la continuidad y efectividad de las actividades.

e En los casos que sea requerido, coordinar con actores locales, lideres
comunitarios y socios cooperantes para facilitar el acceso a las comunidades
y garantizar el desarrollo ordenado de las actividades.

e Consolidar reportes de supervision y avances operativos, brindando
informacion oportuna al equipo de coordinacion para la toma de decisiones.
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e Garantizar el cumplimiento de normas éticas, de seguridad, proteccién de
datos y lineamientos humanitarios durante la implementacion en campo.

« Apoyar en la verificacion de calidad de datos recolectados, en coordinacion
con el Técnico de procesamiento y andlisis de datos.

REQUISITOS:

o Titulo universitario o técnico en dreas como Administracion de Empresas,
Logistica, Ingenieria Industrial, Ciencias Sociales o carreras afines.

« Deseable formacidon complementaria en gestién de proyectos, planificacion
operativa, logistica humanitaria o coordinacidn de trabajo de campo.
Conocimientos en monitoreo y evaluacién de proyectos de desarrollo ofy
accién humanitaria.

e Manejo de herramientas informdticas para planificacién, seguimiento vy
reportes (Microsoft Excel, Word, herramientas de gesti()n).

« Experiencia minima de 2 a 4 aflos en coordinacion logistica y operativa de
actividades de campo (lineas de base, monitoreo y evaluaciéon) en proyectos
de desarrollo o accién humanitaria.

o Experiencia comprobada en la planificacién y ejecucion de operativos de
recoleccién de informacion a nivel territorial, incluyendo organizacion de
rutas, manejo de recursos y cumplimiento de cronogramas.

« Experiencia en supervision directa de equipos de campo (enumeradores,
encuestadores, registradores o personal operativo), asegurando la calidad
del trabajo y el cumplimiento de protocolos establecidos.

« Experiencia en coordinacioén con actores locales, comunitarios e
institucionales para facilitar la implementacion de actividades en diferentes
contextos geogrdficos.

e Experiencia en el monitoreo de avances operativos y en la elaboracidon de
reportes de seguimiento y supervision.

» Experiencia en identificacion y gestion de riesgos logisticos en campo,
proponiendo soluciones oportunas para garantizar la continuidad de las
actividades.
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o Deseable experiencia en proyectos de monitoreo y evaluacién, seguridad
alimentaria o transferencias monetarias, asi como en el manejo de
est@ndares humanitarios y de proteccion.

¢ Manejo de vehiculos 4X4, con licencia liviana vigente.

e Con alto compromiso para el cumplimiento de estdndares para la
salvaguarda de niflez. Coédigo de Conducta, Politica de Proteccidn Infantil y
Politica de Proteccién Contra la Explotacion sexual, abuso y acoso.

¢ Disponibilidad de movilizarse a los territorios de trabajo del proyecto

e NUmero de plazas a contratar: 1

e Prestaciones de Ley

e Horario de lunes a viernes, con 100% de dedicacién al proyecto

e Tipo de contratacién: Contrato temporal, al 31 de octubre de 2026.
e Periodo de prueba: 30 dias.

¢ Tiempo de incorporacion: inmediato

Postulaciones

Las personas que cumplan los requisitos y estén interesadas en la oferta deben
presentar su CV y carta de Interés con pretension salarial en UN SOLO PDF al correo
cv.elsalvador@educo.org colocando en el asunto del correo Técnico de Planifiacion,
logistica y supervision a mas tardar el domingo 17 de mayo.

Solo en caso de que su experiencia sea similar con las necesidades del puesto, nos
pondremos en contacto con la mayor brevedad posible.

Se motiva a mujeres a participar en el proceso.

La Fundacién Educacién y Cooperacion se compromete a no realizar ningdn tipo de
discriminacién por motivos de raza, color, sexo, religién, opinién, politica, ascendencia
nacional u origen social, fomentando la igualdad de oportunidades para acceder al puesto
de trabajo.

Educo cuenta con una Politica de Salvaguarda y un Cbédigo de Conducta que busca
garantizar la proteccién de la nifiez. Como tal, nos comprometemos a realizar todas las
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acciones necesarias para garantizar la proteccién infantil, incluida la realizacién de
verificaciones de antecedentes y la obtencién de referencias para todos los candidatos.

Durante el proceso de seleccién se seguiran los procedimientos de proteccion de derechos
de la infancia y adolescencia del drea de Recursos Humanos de Educo. Le informamos de
que los datos que nos facilite quedardn registrados en un fichero creado con la finalidad de
almacenar informacién relacionada con el presente proceso de seleccién/evaluacion. El
envio del curriculum vitae implica su aceptacion de que los datos personales sean tratados
para la gestiéon del proceso de seleccion aplicado de conformidad con la Politica de
Privacidad. Educo cederd los datos internamente a las personas que hayan solicitado un
proceso de seleccion de personas dentro de nuestra organizacion. Usted puede dirigirse a
nuestras oficinas en San Salvador para ejercer sus derechos de acceso, cancelaciéon y
rectificacion.
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