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Educo (miembro de la alianza ChildFund en Espafa) es una ONG global de desarrollo.
Defendemos los derechos de la infancia y promovemos el cambio social sostenible a
través de la mejora de las condiciones de las poblaciones vulnerables, especialmente la
infancia. Por tanto, nuestra acciéon se basa en la Convencion de los Derechos de la infancia.
Nuestros tres objetivos institucionales son: educacion, proteccién y empoderamiento y
agencia infantil.

Trabajamos en Espafia y en paises de Africa, América y Asia, mediante proyectos sociales
en los que participan mas de 550.000 nifios, nifias, adolescentes y 150.000 adultos para
promover sociedades justas y equitativas que garanticen sus derechos y bienestar.

Trabajamos por un mundo en el que todos los nifios y las nifas disfruten plenamente de
sus derechos y de una vida digna.

La/El Técnica/o del proyecto deberad ejecutar programatica y administrativamente el
proyecto de acuerdo a la estrategia establecida por Educo, brindando asesoria técnica 'y
acompafamiento a nivel institucional para el acompafiamiento en el desarrollo de las
actividades de coordinacién y fortalecimiento del proyecto: Proteccién y asistencia
humanitaria para nifias, nifos y adolescentes; mujeres y familias en contexto de crisis
humanitarias por desplazamiento forzado; violencia basada en género y otras formas de
violencia en El Salvador para atender y visibilizar las necesidades inmediatas de proteccién
y asistencia humanitaria con enfoque de derechos, género y accion sin dafio para la nifiez,
adolescencia y sus familias en condicién de desplazamiento forzado interno.

Profesional con capacidad de coordinacion y respuesta, liderazgo, toma de decisiones y
criterio objetivo. Ademas, con adaptacion al cambio, perspectiva de género, con gestion
orientada a resultados. También con conocimiento y aplicacion de metodologias
participativas y ludicas.

e Coordinar y fortalecer un mecanismo de articulacion con los titulares de
responsabilidad, integrados en espacios de coordinacion, para visibilizar el
impacto del desplazamiento forzado interno en la vida de nifas, nifios,
adolescentes y sus familias en esta condicion.
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Elaborar de manera participativa y sobre la base de la experiencia de nifiez y sus
familias en condicion de desplazamiento forzado interno, una estrategia de
comunicacion para facilitar la asistencia humanitaria a nifiez y sus familias en
condicion de desplazamiento forzado interno con enfoque de proteccion,
derechos, género y accion sin dafio.

Acompafar el proceso de fortalecimiento de capacidades con titulares de
obligacion y responsabilidad para mitigar el impacto de crisis humanitarias sobre
la vida de nifas, nifos, adolescentes y sus familias.

Acompaniar procesos para la elaboracién y/o actualizacién de planes de educacidn
en emergencias creados de manera participativa con alumnas, alumnos, personal
docente y otros miembros de la comunidad educativa.

Implementar una estrategia de fortalecimiento y coordinacién entre instituciones
vinculadas a la atencién de la nifiez, la adolescencia y sus familias en condicion de
desplazamiento forzado interno, para la activacién de rutas de atencion.

Participar activamente en las reuniones de seguimiento con las organizaciones
socias implementadoras del proyecto.

Asegurar la elaboracién y consolidacién de las herramientas de monitoreo
establecidas para el seguimiento y monitoreo de las actividades ejecutadas.

Profesional en psicologia, trabajo social, educacion, comunicaciones y/o cualquier
area humanistica, con formacién complementaria en accién humanitaria.

Con al menos 3 afios de experiencia en proyectos de accion humanitaria con
poblaciones vulnerables.

Conocimiento del marco legal nacional e internacional de proteccion de nifiez y
adolescencia.

Conocimiento actualizado sobre temas de desplazamiento forzado interno;
elaboracion de procesos de formacion con personal técnico; y disefio e
implementacion de campafias de comunicacion, informacion y educacion.
Experiencia en coordinacion interinstitucional, participacion de redes o colectivos
y liderazgo y negociacién con variedad de socios.

Experiencia en el manejo y ejecucion de presupuestos, presentacion de reportes.
Compromiso con poblaciones vulnerables e identificacion con la mision de la
institucion: Lograr cambios positivos y duraderos para la nifiez mas vulnerable.
Licencia de conducir vigente y experiencia en vehiculo pick-up estandar.
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e Disponibilidad de movilizarse a los territorios de trabajo del proyecto.
e Conocimiento de herramientas tecnoldgicas principalmente paquete de Office.

El puesto de trabajo estara ubicado oficina central en San Salvador.

» Puesto de trabajo en oficina central

= Prestaciones de Ley

» Horario de lunes a viernes

* NuUmero de plaza a contratar: 1

» Tipo de contrato: contrato a plazo (8 meses)

* Movilizarse a las diferentes zonas donde se ejecuta el proyecto

* Manejo de vehiculos 4X4, estandar con licencia liviana vigente

» Con alto compromiso para el cumplimiento de estandares para la salvaguarda de
nifiez: Codigo de Conducta, Politica de Proteccion Infantil y Politica de Proteccidon
Contra la Explotacion sexual, abuso y acoso.

» Con habilidades de gestion y articulacién entre diferentes actores.

» Habilidades gerenciales (manejo de tiempo, negociacion y analisis)

Las personas que cumplan los requisitos y estén interesados en la oferta deben
presentar su CV, Carta de Interés con pretensién laboral, bancocv@educo.sv,
indicando la referencia “Técnica/o de Posicionamiento AH” en el asunto, a mas
tardar el 12/01/2026.

Solo en caso de que su experiencia encaje con las necesidades del puesto, nos
pondremos en contacto con la mayor brevedad posible.

Se motiva a mujeres a participar en el proceso.

La Fundacién Educacion y Cooperacion se compromete a no realizar ningun tipo de
discriminacion por motivos de raza, color, sexo, religion, opinién, politica, ascendencia
nacional u origen social, fomentando la igualdad de oportunidades para acceder al
puesto de trabajo.
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Educo cuenta con una Politica de Salvaguarda y un Cédigo de Conducta que busca
garantizar la proteccion de la nifiez. Como tal, nos comprometemos a realizar todas las
acciones necesarias para garantizar la proteccion infantil, incluida la realizacion de
verificaciones de antecedentes y la obtencion de referencias para todos los candidatos.

Durante el proceso de seleccion se seguiran los procedimientos de proteccion de
derechos de la infancia y adolescencia del area de Recursos Humanos de Educo. Le
informamos de que los datos que nos facilite quedaran registrados en un fichero
creado con la finalidad de almacenar informacién relacionada con el presente proceso
de seleccidn/evaluacion. El envio del curriculum vitae implica su aceptacion de que los
datos personales sean tratados para la gestion del proceso de seleccion aplicado de
conformidad con la Politica de Privacidad. Educo cedera los datos internamente a las
personas que hayan solicitado un proceso de seleccién de personas dentro de nuestra
organizacion. Usted puede dirigirse a nuestras oficinas en San Salvador para ejercer sus
derechos de acceso, cancelacion y rectificacion.



